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MAHARASHTRA POLLUTION CONTROL BOARD 

 

 

Corrigendum 1 

Minutes of Pre-Bid Meeting for “Request for Proposal for Selection of Agency for outsourcing of skilled and unskilled Manpower in 
Maharashtra” 

1. Brief about the meeting 

Date: 13/09/2024, Day: Friday, Time: 3:30 PM – 4:00 PM 
Place: MPCB Office and online 
 

2. Agenda 

Table 1: Pre-Bid Meeting attendees 

The following attendees were present for the Pre-Bid Meeting:  

S. No. Name Designation and Organization In-person / Online 

1. Shri. Pramod 
Nandgaonkar 

AO, MPCB In-person 

2. Shri. Dinesh Sonawane SO, MPCB In-person 
3. Shri. Shyamkumar Patil CAO, MPCB Online 
4. Dr. Vishwajeet Thakur PSO, MPCB Online 
5. Mrs. Smita Khataovkar LO, MPCB In-person 
6. Shri. Sanket Gaikwad Representative of M/s SKYLAB Facilities Private Limited In-person 
7. Shri. Sushant Chavhan Representative of नािशक िज�ा �यंरोजगार-बेरोजगार सेवा सहकारी सं�ांचा 

महासंघ मया�िदत नािशक 
In-person 

Tel: +91 22 2401 4701 / 2402 4068     

 

       Kalpataru Point, 3rd Floor 
Fax: 24024068 / 24023515        Opp. Cine Planet Cinema, 
Website: www.mpcb.gov.in        Near Sion Circle, Sion (E)  
E-mail: aoeb@mpcb.gov.in        Mumbai-400 022. 

Date:23/09/2024 

mailto:robmw@mpcb.gov.in
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8. Shri. Saptarshi Das Consultant, M/s KPMG In-person 
9. Shri. Prabhakar Bagade Consultant, M/s KPMG In-person 

10. Ms. Rama Purohit Consultant, M/s KPMG In-person 
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3. Main Points Discussed 

Table 2: Pre-Bid Queries  

S. 
No. 

Page No. and 
Clause Reference 

RFP Condition Change Request / Clarification required Clarification/Amendment by 
MPCB 

1. NIT table, S. No. 
12, Pg. No.  13 

5% of the contract value valid up to 
Three (03) months post end of contract. 
PBG should be only from Nationalized 
banks 

आप�ा िनिवदेम�े Security Deposit /Performance 
Bank Guarantee ही Contract Value ५% मागिव�ात 
आली आहे, परंतु खरेदी क� िद. १ िडस�बर २०१६ �ा 
शासन िनण�यात ३% प्रमाणे मागिव�ात यावी िकंवा सहकार 
सं�ा असेल तर �ांना ही अनामत र�म िदनांक १७ 
ऑग� २००२ �ा शासन िनण�यानुसार सूट दे�ात आली 
आहे. 

No change, MPCB has 
considered the percentage of 
PBG as per latest CVC 
guidelines. 

2. General NA ई-िनिवदे�ा अटी शत�मधील गुणांकन त�ा तयार 
कर�ात आला आहे, परंतु सदरील गुणांकन त�ाचा 
अ�ास केला असता असे िनदश�नास आले आहे की, या 
गुणांकन त�ात CVC गाईडलाई� व खरेदी क� िद. १ 
िडस�बर २०१६ �ा शासन िनण�याचे अवलोकन केलेले 
िदसून येत नाही.  तसेच या त�ातील Criteria बिघतला तर 
ठरािवक िनिवदा धारकांसाठी ही िनिवदा बनिवली आहे िक 
काय याबाबत शंका िनमा�ण होत आहे.  तरी सदरील 
गुणांकन त�ा काढून टाक�ात यावा व CVC 
गाईडलाई�चा उपयोग क�न न�ाने त�ा सादर करावा. 

MPCB has drafted and published 
RFP based on the latest CVC 
guidelines- Manual for 
Procurement of Consultancy & 
other Services (updated June, 
2022). 

3. 3.23 Pre-
Qualification 
Criteria, Pg. No. 22 

The bidder should be a company 
registered under the Companies Act, 
2013 or the Companies Act, 1956 
OR 
a Limited Liability Partnership (LLP) 
registered under the LLP Act, 2008 
OR 
Indian Partnership Act 1932 as amended 
time to time. 

ई-िनिवदे�ा अटी शत�नुसार कायदेशीर सं�ा नोदंणीम�े 
सव� प्रकार�ा नोदंणीकृत सं�ांना संधी दयावी. उदा. 
प्रोप्रायटरी (मालकी ह�) फम�, सहकारी सं�ा 

No change, RFP conditions 
prevails.   
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S. 
No. 

Page No. and 
Clause Reference 

RFP Condition Change Request / Clarification required Clarification/Amendment by 
MPCB 

4. 4.1.2 Point 12 Pg. 
No. 36 

To be responsible for payment of wages 
to the manpower deployed in 
compliance of the statutory obligation 
under all related legislations as 
applicable to it from time to time 
including Minimum Wages Act, 
Employment Provident Fund, ESIC Act, 
TDS, etc. as applicable. The Department 
shall not incur any liability for any 
expenditure whatsoever on the 
manpower resources deployed by the 
agency in this regard. 

ई-िनिवदा अटी शत�मधील अट क्रमांक १२ नुसार िकमान 
वेतनाम�े अंतभा�व असलेले EPF/ESIC /TDS याप्रमाणे 
कम�चाऱ्यांना वेतन अदा कर�ास सांिगतले आहे, �ामुळे 
आ�ी िवनंती करतो की, EPF/ESIC यांचे नोदंणी प्रमाणपत्र 
व मागील सहा मिह�ात िकमान ३०३ मनु�बळ यांचे भरणा 
केलेले चलन सादर कर�ाबाबत अटी शत�म�े बदल 
कर�ात यावा तसेच TDS (26 AS) हे �ेटम�ट ही 
मागिव�ात यावे, जेणेक�न ई-िनिवदेम�े जोडलेला 
अनुभव हा स� आहे िकंवा नाही याबाबत पडताळणी करता 
येते. 

No change, RFP conditions 
prevails.   

5. 3.23 Pre-
Qualification 
Criteria, Pg. No. 23 

The Bidder must have experience in 
“similar works” during last seven (07) 
years as on last date of submission of bid 
as per following details: - 
One (01) project with “Similar works” 
costing at least INR. 26 Cr. 
OR 
Two (02) projects with “Similar works” 
each costing at least INR. 16 Cr. 
OR 
Three (03) projects with “Similar works” 
each costing at least INR. 13 Cr. 

ई-िनिवदेतील अटी शत�नुसार अनुभव हा मागील ७ वषा�त 
एक प्रोजे� २६ कोटी रकमेचा, दोन प्रोजे� १६ कोटी 
रकमेचा व तीन प्रोजे� १३ कोटी रकमेचा मागिवला आहे, 
परंतु सदरील प्रोजे� र�म कशा�ा आधारे घेतली आहे 
याबाबत खुलासा कर�ात यावा व प्रोजे� र�म 
िनिवदे�ा अंदािजत रकमे�ा िकती ट�े र�म घेतली 
आहे याबाबत मािहती िमळावी. 

MPCB has drafted and published 
RFP based on the latest CVC 
guidelines- Manual for 
Procurement of Consultancy & 
other Services (updated June, 
2022). 

6. 3.23 Pre-
Qualification 
Criteria, Pg. No. 24 

The bidder must have experience in 
“similar works” for at least 11,000 man 
– months in one or more Project/s 
(maximum 2) in India in last seven (07) 
years as on last date of submission of bid 

ई-िनिवदे�ा अटी व शत�नुसार अनुभव हा मागील ७ वषा�त 
एक िकंवा जा�ीत जा� दोन प्रोजे�क�रता ११००० Man-
Months मागिवला आहे, परंतु आपली िनिवदा ही ३०३ 
मनु�बळाबाबतची आहे, तर मग अशी अट मागिव�ाचा 
उ�ेश काय, याबाबत खुलासा िमळावा. 

MPCB has drafted and published 
RFP based on the latest CVC 
guidelines- Manual for 
Procurement of Consultancy & 
other Services (updated June, 
2022). 
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S. 
No. 

Page No. and 
Clause Reference 

RFP Condition Change Request / Clarification required Clarification/Amendment by 
MPCB 

7. 3.23 Pre-
Qualification 
Criteria, Pg. No. 22 

Documents to be submitted - Copy of 
GST Registration 

ई-िनिवदे�ा अटी शत�नुसार जीएसटी नोदंणी प्रमाणपत्र 
मागिव�ात आले आहे.  तरी प्रमाणपत्र सोबत GSTR-1 व 
GSTR-3B चलन व GSTR 9/9C  हे वािष�क �रटन� 
मागिव�ात यावे, जेणेक�न जी सं�ा िनयिमत शासनाने 
िदलेला जीएसटी कर भरणा करीत असते. अशाच सं�कडे 
वरील जीएसटीची चलने व �रटन� असतात, �ामुळे ही चलने 
मागिव�ात यावी. 

No change, RFP conditions 
prevails.   

8. 4.1.2 Point 12 Pg. 
No. 36 

To be responsible for payment of wages 
to the manpower deployed in 
compliance of the statutory obligation 
under all related legislations as 
applicable to it from time to time 
including Minimum Wages Act, 
Employment Provident Fund, ESIC Act, 
TDS, etc. as applicable. The Department 
shall not incur any liability for any 
expenditure whatsoever on the 
manpower resources deployed by the 
agency in this regard. 

ई-िनिवदा अटीशत�मधील अट क्रमांक १२ नुसार िकमान 
वेतनाम�े अंतभा�व असलेले EPF/ESIC याप्रमाणे 
कम�चाऱ् यांना वेतन अदा कर�ास सांिगतले आहे, �ामुळे 
आ�ी िवनंती करतो की, EPF/ESIC यांचे नोदंणी प्रमाणपत्र 
व मागील ६ मिह�ात िकमान ३०३ मनु�बळ यांचे भरणा 
केलेले चलन सादर कर�ाबाबत अटीशत�म�े बदल 
कर�ात यावा. 

No change, RFP conditions 
prevails.   

9. 3.23 Pre-
Qualification 
Criteria, Pg. No. 22 

The bidder should be a company 
registered under the Companies Act, 
2013 or the Companies Act, 1956 
OR 
a Limited Liability Partnership (LLP) 
registered under the LLP Act, 2008 
OR 
Indian Partnership Act 1932 as amended 
time to time. 

Pre-Qualification Criteria मधील PQ 1 नुसार कायदेशीर 
सं�ा नोदंणीम�े प्रोप्रायटरी फम� व कॉ. ऑपरेटी� 
सं�ेचाही समावेश कर�ात यावा. 
 

Please refer to response in S. No. 
3 above 

10. 3.23 Pre-
Qualification 
Criteria, Pg. No. 23 

The Bidder must have experience in 
“similar works” during last seven (07) 
years as on last date of submission of bid 
as per following details: - 

Pre-Qualification Criteria मधील PQ 5 (Project 
Experience) नुसार अनुभव हा मागील ७ वषा�त एक प्रोजे� 
२६ कोटी रकमेचा, दोन प्रोजे� १६ कोटी रकमेचा व तीन 
प्रोजे� १३ कोटी रकमेचा मागिवला आहे, परंतु सदरील 

Please refer to clarification in S. 
No. 5 above 



RFP Reference No. MPCB/EB/2024/02 
Request for Proposal for Selection of Agency for outsourcing of skilled and unskilled Manpower in Maharashtra 

 

6 | P a g e  
 

S. 
No. 

Page No. and 
Clause Reference 

RFP Condition Change Request / Clarification required Clarification/Amendment by 
MPCB 

One (01) project with “Similar works” 
costing at least INR. 26 Cr. 
OR 
Two (02) projects with “Similar works” 
each costing at least INR. 16 Cr. 
OR 
Three (03) projects with “Similar works” 
each costing at least INR. 13 Cr. 

प्रोजे� र�म कशा�ा आधारे घेतली आहे, याबाबत 
खुलासा कर�ात यावा व प्रोजे� र�म िनिवदे�ा 
अंदािजत रकमे�ा िकती ट�े र�म घेतली आहे, 
याबाबत मािहती िमळावी 

11. 3.23 Pre-
Qualification 
Criteria, Pg. No. 24 

The bidder must have experience in 
“similar works” for at least 11,000 man 
– months in one or more Project/s 
(maximum 2) in India in last seven (07) 
years as on last date of submission of bid 

Pre-Qualification Criteria मधील PQ 5 (Project 
Experience 2) नुसार अनुभव हा मागील ७ वषा�त एक िकंवा 
जा�ीत जा� दोन प्रोजे�क�रता ११००० Man Months 
मागिवला आहे, परंतु आपली िनिवदा ही ३०३ 
मनु�बळाबाबतची आहे तर मग अशी अट मागिव�ाचा 
उ�ेश काय याबाबत खुलासा िमळावा. 

Please refer to clarification in S. 
No. 6 above 

12. General NA पेज नंबर २५ वरील ३.२५ Technical Bid Evaluation 
Criteria म�े गुणांकन त�ा तयार कर�ात आला आहे, 
परंतु सदरील गुणांकन त�ाचा अ�ास केला असता असे 
िनदश�नास येते की, गुणांकन त�ात CVC  गाईडलाई� 
व खरेदी क� िदनांक १ िडस�बर २०१६ �ा शासन िनण�याचे 
अवलोकन केलेले िदसून येत नाही.  तसेच या त�ातील 
Criteria बिघतला तर ठरािवक िनिवदाधारकांसाठी ही 
िनिवदा बनिवली आहे िक काय, याबाबत शंका िनमा�ण होत 
आहे.  तरी सदरील गुणांकन तक्�ा काढून टाक�ात यावा 
व CVC  गाईडलाई�चा उपयोग क�न न�ाने त�ा सादर 
करावा. 

Please refer to clarification in S. 
No 2 above 

13. 3.23 Pre-
Qualification 
Criteria, Pg. No. 22 

Documents to be submitted - Copy of 
GST Registration 

Pre-Qualification Criteria मधील PQ 1 (C) नुसार 
जीएसटी नोदंणी प्रमाणपत्र मागिव�ात आले आहे. तरी 
प्रमाणपत्रासोबत GSTR-1 व GSTR-3B चलन व 
GSTR9/9C हे वािष�क �रटन� मागिव�ात यावे, जेणेक�न 
जी सं�ा िनयिमत शासनाने िदलेला जीएसटी कर भरणा 

Please refer to clarification in S. 
No. 7 above 
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S. 
No. 

Page No. and 
Clause Reference 

RFP Condition Change Request / Clarification required Clarification/Amendment by 
MPCB 

करीत असते अशाच सं�ेकडे वरील जीएसटीची चलने व 
�रटन� असतात, �ामुळे ही चलने मागिव�ात यावीत. 

14. 4.1.2 Point 12 Pg. 
No. 36 

To be responsible for payment of wages 
to the manpower deployed in 
compliance of the statutory obligation 
under all related legislations as 
applicable to it from time to time 
including Minimum Wages Act, 
Employment Provident Fund, ESIC Act, 
TDS, etc. as applicable. The Department 
shall not incur any liability for any 
expenditure whatsoever on the 
manpower resources deployed by the 
agency in this regard. 

पेज नंबर ३५ वरील ४.१.२ मधील अट क्रमांक १२ नुसार 
िकमान वेतनाम�े अंतभा�व असलेले EPF/ESIC/TDS 
याप्रमाणे कम�चाऱ्यांना वेतन अदा कर�ास सांिगतले आहे, 
�ामुळे आ�ी िवनंती करतो की, EPF/ESIC यांचे नोदंणी 
प्रमाणपत्र व मागील ६ मिह�ात िकमान ३०३ मनु�बळाचा 
भरणा केलेले चलन सादर कर�ाबाबत अटी शत�म�े 
बदल कर�ात यावा. तसेच TDS (26AS) हे �ेटम�टही 
मागिव�ात यावे, जेणेक�न ई-िनिवदेम�े जोडलेला 
अनुभव हा स� आहे िकंवा नाही, याबाबत पडताळणी 
करता येते. 

Please refer to clarification in S. 
No. 8 above 

15. 3.23 Pre-
Qualification 
Criteria, Pg. No. 24 

The bidder must have experience in 
“similar works” for at least 11,000 man 
– months in one or more Project/s 
(maximum 2) in India in last seven (07) 
years as on last date of submission of bid 

जर आपली िनिवदा ही ३०३ मनु�बळ पुरिवणेबाबतची आहे 
तर मग गुणांकन पध्दतीम�े ९०० ते १५०० मनु�बळ 
Criteria प्रमाणे मागिव�ाचे कारण काय आहे, याबाबत 
खुलासा कर�ात यावा.   

Please refer to clarification in S. 
No. 6 above 

16. NIT table, S. No. 
12, Pg. No.  13 

5% of the contract value valid up to 
Three (03) months post end of contract. 
PBG should be only from Nationalized 
banks 

आप�ा िनिवदेम�े Security Deposit/Performance 
Bank Guarantee (PBG) ही Contract Value 5% 
मागिव�ात आली आहे, परंतु खरेदी क� िद. १ िडस�बर 
२०१६ �ा शासन िनण�यात ३% प्रमाणे मागिव�ात यावी 
िकंवा सहकार सं�ा असेल तर �ांना ही अनामत र�म 
िद. १७ ऑग� २००२ शासन िनण�यानुसार सूट दे�ात आली 
आहे. 

Please refer to clarification in S. 
No. 1 above 

17. General  उ�ोग, ऊजा� व कामगार िवभाग शासन िनण�य भाखस-
२०१४/प्र.क्र.८२/भाग-III/उ�ोग-४ िदनांक १ िडस�बर २०१६ 
रोजी�ा शासन िनण�याचे अवलोकन िनिवदे�ा अटी व शत� 
म�े कुठेही केले नसल् याने िनिवदा फॉम� हा पूण�पणे 
िनयमबाहय बनिवला आहे. याम�े सहकार सं�ा व 

Please refer to clarification in S. 
No. 2 above 
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S. 
No. 

Page No. and 
Clause Reference 

RFP Condition Change Request / Clarification required Clarification/Amendment by 
MPCB 

बेरोजगार सं�ा �ा वषा�नुवष� काम करीत आहे  �ांना अशा 
प्रिक्रयेमुळे काम िमळणार नाही व �ा सं�ा पूण�पणे 
बेरोजगार होतील. 
 
तसेच शासन िनण�य- रो�रो-२००२/प्र.क्र. २६७/रो�रो-१, 
िद. १७ ऑग� २००२ नुसार सहकारी सं�ाना आिथ�क��या 
बळकट कर�ासाठी शासनाने संदभ�य शासन 
िनण�यानुसार अनेक सवलती िदल् या आहेत, परंतु आप�ा 
िवभागा�ा िनिवदा प्रिक्रयेत बेरोजगारां�ा  सेवा सहकरी 
सं�ाना कुठेही प्रो�ाहन देताना िदसत नाही. �ामुळे 
बेरोजगार सं�ा पात्र होतील अशा अटी शत� कर�ात 
या�ात व िनिवदा भरताना अनामत र�म सूट बाबतही 
उ�ेख करावा. 
 
तरी आ�ी आपणास िवनंती करतो िक, बेरोजगार सं�ाना 
संदभ�य शासन िनण�याप्रमाणे कशी कामे िमळतील 
�ाक�रता काय�वाही क�न जाचक अटी शत� िशिथल 
कर�ात या�ा 

18. General NA गुणांकन त�ा CVC  गाईडलाइ� व खरेदी क� िद ०१ 
िडसंबर २०१६ �ा शासन िनण�याचे अवलोकन केलेले 
िदसून येत नाही. तसेच या त�ातील  Criteria बिधतला तर 
िविश� कंत्राटदारांसाठी िह िनिवदा बनिवली आहे अशी 
शंका िनमा�ण होत आहे तरी सदरील गुणांकन त�ा काढून 
टाक�ात यावा व न�ाने त�ा सादर करावा. 

Please refer to clarification in S. 
No. 2 above 

19. 3.23 Pre-
Qualification 
Criteria, Pg. No. 24 

The bidder must have experience in 
“similar works” for at least 11,000 man 
– months in one or more Project/s 
(maximum 2) in India in last seven (07) 
years as on last date of submission of bid 

अनुभव हा मागील सात वषा�त एक िकंवा जा�ीत जा� दोन 
प्रोजे� ११००० Man- Months  मागिवला आहे परंतु आपली 
िनिवदा िह  ३०३ मनु�बळ बाबतची आहे तर मग अशी अट 
मागिव�ाचा उ�ेश काय याबाबत खुलासा िमळावा. 

Please refer to clarification in S. 
No. 6 above 



RFP Reference No. MPCB/EB/2024/02 
Request for Proposal for Selection of Agency for outsourcing of skilled and unskilled Manpower in Maharashtra 

 

9 | P a g e  
 

S. 
No. 

Page No. and 
Clause Reference 

RFP Condition Change Request / Clarification required Clarification/Amendment by 
MPCB 

20. 3.23 Pre-
Qualification 
Criteria, Pg. No. 23 

The Bidder should be registered with 
appropriate authorities under following: 
a. Employees Provident Fund 
AND 
b. Employees State Insurance Acts 
or 
Group Insurance Schemes 
or 
Contract Labour (Regulation and 
Abolition Act), as applicable to the 
bidder organization. 
 
Document to be submitted 
 
Attested copy of the Employee 
Provident Fund registration letter / 
certificate 
 
Attested copy of the Employee State 
Insurance registration letter / certificate 
or 
 
Attested copy of Group Insurance 
Schemes letter/ certificate or 
Attested copy of the Labour License 
under the Contract Labour (Regulation 
& Abolition) Act. 
Documents to be submitted, as 
applicable. 

िनिवदेतील तांित्रक पात्रता िनकष नुसार भिव� िनवा�ह िनधी, 
रा� कामगार िवमा व �वसाय कर नोदंणी प्रमाणपत्र 
सोबत मागील तीन वषा�चे चलन व �रटन� मागिव�ात यावे. 

No change, RFP conditions 
prevails.   

21. 3.23 Pre-
Qualification 
Criteria, Pg. No. 22 

Documents to be submitted - Copy of 
GST Registration 

िनिवदेतील अटी व शत� म�े GST   कर संबंधातील त�म 
बाबी आपण िवचारात घेतले�ा िदसून येत नाही �ामुळे 
GST   प्रमाणपत्र सोबत मागील तीन वषा�चे    GSTR-1 & 
GSTR-3B   चलन मागिव�ात यावे कारण क� द्र 

Please refer to clarification in S. 
No. 7 above. 
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शसनाकडील हा कर प्रती मिहना आ�ापनाकडून देयका 
सोबत कंत्राटदारास िदला जातो व GST  कर कंत्राटदाराने 
शासनास GSTR-1  व GSTR-3B हया चलन�ारे भरणा 
करावा लागतो. �ामुळे जे कंत्राटदार िनयिमत शासनाचा 
कर भरणा करतात अशाच सं�ेकडे िह  चलने उपल� 
असतात. परंतु एखादया सं�ेचे GST   कर चुकिव�ास 
भिव�ात आपण मुख् य िनयो�ा �णून आपणावर न 
भरले�ा कराची र�म वसूल कर�ात येऊ शकते अशा 
प्रकारे आप�ा आ�ापनेस मोठे आिथ�क नुकसान होऊ 
शकते. �ामुळे  GSTR-1   व  GSTR-3B िह  चलन सन 
२०२०-२१, २०२१-२२ व २०२२२३ या तीन वषा�चे मागिव�ात 
यावे व �ा सोबतच  GST Tax Clearance Certificate (No 
Duse)    ३१ माचे २०२३ पय�त मागिव�ात यावी. 

22. General NA The Start-up component was created as per Ministry 
of Commerce and Industry notification dated 
17.02.2016 of the Central Government. The central 
government's aim behind this was that the small 
entrepreneurs would get favour, Accordingly, 
provision has been made for giving priority to start-up 
entities in the procurement procedure rules for all 
departments of Maharashtra state. But in this tender of 
The Member Secretary Maharashtra Pollution Control 
Board. The start-up element has been left out 
completely. Therefore, the start-up elements of the 
central government will be automatically closed, and 
the purpose of this system of central government will 
end. 

No change, RFP conditions 
prevails. 

23. General NA The Government decision dated 01 December 2016 
has made a new provision in paragraph 3.1.2.9 of the 
procurement policy to encourage Start-Up entities and 
the procurement departments should follow the said 
provisions. 

Please refer to clarification in S. 
No. 2 above. 
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24. General NA The government decision dated 01 December 2016 
has mentioned the provision for ordering up to 10 
percent of the total purchase value if the start-up 
entities participate in the tender. It is requested to take 
action accordingly. 

No change, RFP conditions 
prevails. 

25. NIT table, S. No. 
12, Pg. No.  13 

5% of the contract value valid up to 
Three (03) months post end of contract. 
PBG should be only from Nationalized 
banks 

There is ‘no’ EMD exemption given in Tender, kindly 
give the exemption for MSME & GR dated 1 Dec 
2016. 

No change, RFP conditions 
prevails. 

26. General NA Kindly give the exemption to turnover & experience 
criteria for Start-up Company as per CVC guidelines 
& 1 Dec 2016 GR. 

No change, RFP conditions 
prevails.   
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